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Atsakomybés apribojimas

Europos Komisijos parama Sio leidinio leidybai nereiskia, kad ji pritaria jo turiniui, kuris atspindi tik
autoriy potzidrj, ir Komisija negali biti laikoma atsakinga uZ bet kokj jame pateiktos informacijos
panaudojima.

Sis dokumentas yra InTheLoop4VET konsorciumo nuosavybé. Projekto medZiagos, parengtos vykdant
projekto valdymo ir jgyvendinimo veiklg, neleidziama kopijuoti ar platinti jokia forma ir jokiomis
priemonémis be iSankstinio rastisko konsorciumo "InTheLoop4VET" sutikimo.
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Jvadas
Projekto misija

"InTheLoopdVET" tikslas - sukurti sistemg ir priemones grjztamojo rySio ciklui, apimancéiam absolventy
duomeny rinkimg, duomeny apdorojimg ir paciy profesinio mokymo teikéjy prisitaikymg prie nuolat
kintancios darbo rinkos aplinkos, jgyvendinti.

Sj tikslg lemia poreikis stiprinti profesinio mokymo teikéjy gebéjimus savarankigkai prisitaikyti (veiksmingai
iSnaudojant lankstumo, vietos rinkos Ziniy, artumo bendruomenéms privalumus), veiksmingai tvarkant ir
apdorojant absolventy duomenis, derinant juos su darbo ir kitais rinkos poreikiais. Kartu projekte taikomas
integruotas pofzidris, kuriuo siekiama skatinti tokios grjztamojo rysSio ciklo praktikos ir istekliy derinima
jvairiose profesinio rengimo ir mokymo srityse, tarptautiniy standarty kdrima, dalijimasi duomenimis, bendrg
apdorojimg ir skaidruma juos jgyvendinant.

"InTheLoopdVET" - tai pirmaujanciy profesinio mokymo ir moksliniy tyrimy srities institucijy partneryste,
kurios tikslas - didinti profesinio mokymo teikéjy dalyvavimg kuriant, plétojant ir jgyvendinant grjztamojo
rySio ciklg. Partneryste sudaro trys profesinio mokymo teikéjai - Folksuniversitetet (SE), Ernestas
Galvanauskas (LT), CIPFP Valle de Elda (ES), ES masto asociacija, atstovaujanti profesinio mokymo teikéjams
(EVBB, DE), taip pat moksliniy tyrimy organizacija, turinti tarpsektorinés moksliniy tyrimy patirties (PROMEA,
GR), ir ji pasizymi gebéjimy ir organizacinés patirties jvairove.

Projektas "InTheLoop4VET" apima gebéjimy ugdymo veiklg, susijusig su absolventy duomeny generavimu ir
naudojimu, instituciniu pritaikymu, skaitmeniniy grjZztamojo rysio ciklo paramos priemoniy kdrimu ir tinkly
kirimu siekiant dalytis duomenimis ir uZtikrinti griztamojo rysio cikly sgveikg. Metodologinis metodas yra
modulinis, apimantis atskirus etapus, reikalingus grjztamojo rySio mechanizmui sukurti profesinio mokymo
teikéjy lygmeniu, grindZiamas absolventy stebéjimo duomeny ir rinkos informacijos generavimu ir
naudojimu, taikant tikslinj ir kombinuotg nuostaty pritaikymo metoda.

ney

Taikant metodg "i$ apacios j virSy", jvertinamas profesinio mokymo teikéjy, turinciy daugiau duomeny
tvarkymo jgidZiy, savarankiskai jgyvendinamy mikroreformy potencialas, kad bity galima reaguoti j rinkos
poreikius ir atitinkamai suderinti jy teikimo priemones ir turinj.

"InTheLoop4VET" sistemos konsolidavimas, papildantis esamas ES masto kokybés uZtikrinimo sistemas ir
susitarimus, suteiks pridétinés vertés, nes profesinio mokymo paslaugy teikéjams bus suteiktos galimybés
dalyvauti atitinkamuose sprendimy priémimo procesuose ir konsultacijose. Numatoma, kad
"InTheLoopdVET" sistemos ir priemoniy, sukurty atsizvelgiant j konkrecias aplinkybes ir tinkamy derinti
tarpvalstybiniu lygmeniu, sklaida turés poveikj daugumai profesinio mokymo mokykly uz partnerystés saliy
riby, nes padidins jy lankstumg, konkurencinguma ir sinergijg prisitaikant prie kintanciy socialiniy ir
ekonominiy poreikiy. Galiausiai, pasitelkiant nepatentuotus skaitmeninius isteklius, kuriuos ketinama
pateikti jgyvendinant projektg, bus lengviau nustatyti bendrus ataskaity teikimo standartus ir tvarius
keitimosi stebéjimo ir prisitaikymo duomenimis kanalus.
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Projekto tikslai:
e Didesnis profesinio mokymo paslaugy teikéjy dalyvavimas kuriant ir jgyvendinant grjztamojo rysio
ciklus.

e Profesinio mokymo paslaugy teikéjy gebéjimy kurti ir rinkti absolventy stebéjimo duomenis
stiprinimas

e Geresnis profesinio mokymo paslaugy teikéjy naudojimasis stebéjimo duomenimis paslaugy
teikimo pritaikymo tikslais

e didinti absolventy dalijimosi duomenimis rodiklius ir profesinio rengimo ir mokymo absolventy
duomeny palyginamuma.

Projekto tikslinés grupés:
e Profesinio mokymo paslaugy teikéjai

e Profesinio mokymo paslaugy teikéjy asociacijos

e Profesinio mokymo kokybés uztikrinimo institucijos ir politikos formuotojai
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Absolventy sekimo sistemy (GTS) baklé Europos Sgjungoje

Kodel GTS yra svarbi?

CEDEFOP teigimu, "geresnis profesinio rengimo ir mokymo absolventy darbo rinkos rezultaty
supratimas yra vienas i$ pagrindiniy Saltiniy, leidZianciy jvertinti ir pagerinti profesinio rengimo ir
mokymo kokybe ir svarbg darbo rinkai, kartu su jgiidziy pasitlos ir paklausos prognozémis".

TARYBOS REKOMENDACIJA 2017 m. lapkricio 20 d. dél absolventy stebéjimo: "Valstybés narés
turéty pagerinti duomeny apie absolventy veiklg, kurie turéty bati suderinami ir prieinami
palyginimui su visomis ES valstybémis narémis, prieinamumg ir kokybe, anonimiskai atliekant
absolventy apklausas Svietimo sistemos ir, kai tinkama, institucijy lygmeniu".

Eksperty grupés rekomendacijos, DG EAC, 2021 m.: "Aukstos kokybés duomenys apie aukstojo
mokslo ir profesinio mokymo (VET) absolventy kelig baigus studijas suteikia galimybe politikos
formuotojams ir Svietimo jstaigoms pagerinti blsimus mokymo ir mokymosi rezultatus, absolventy
jsidarbinimo galimybes, spresti jglidziy trikumo ir neatitikimo problemg ir uztikrinti socialine
jtrauktj Svietimo srityje. "

Grjztamojo rySio mechanizmy tipai Europoje

Liberalusis, statistinis, dalyvaujamasis ir koordinuotas pozZilriai egzistuoja kiekvienoje ES Salyje (3altinis:
CEDEFOP):

liberalus, kuriam bidingas Zemas koordinavimo lygis, kai grjztamasis rysys tarp profesinio mokymo
teikéjy ir darbo rinkos daugiausia reguliuojamas per rinkg (IE)

Statistinis, kuriam bUdingas stiprus valstybinis Svietimo reguliavimas ir silpni Svietimo ir darbo rinkos
rySiai komunikacijos pozilriu (BG, EE, PL).

Dalyvaujamoji, leidzZianti socialiniams partneriams dalyvauti procesuose, taciau daugiausia kaip
konsultantams (ES, FR, HU, FI).

Koordinuotai, kai socialiniai partneriai yra atnaujinimo proceso varomoji jéga ir aktyviai dalyvauja jj
jgyvendinant (DK, NL, DE).
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2. Supratimo memorandumas del profesinio rengimo ir mokymo jstaigy
kdrimo

Nuo 2019 m. jgyvendinant projektg "InTheLoopdVET" pavyko iSspresti didZigjg dalj Siy isstkiy, kuriant sistemg
ir priemones, skirtas grjztamojo rysio ciklui, apimanciam absolventy duomeny rinkimg, duomeny apdorojima
ir paciy profesinio mokymo teikéjy prisitaikyma prie nuolat kintancios darbo rinkos aplinkos, jgyvendinti. Taip
pat pavyko sukurti integruotg poZzitrj, kurio tikslas - skatinti tokios grjztamojo rysio ciklo praktikos ir iStekliy
derinima jvairiose profesinio mokymo srityse, tarptautiniy standarty karima, dalijimasi duomenimis, bendra
apdorojimg ir skaidruma juos jgyvendinant.

Kad bity pasiekta paskutiné projekto tiksly dalis, buvo sukurtas "InTheLoop4VET" peréméjy tinklas (04 - T1),
pasirasant susitarimo memoranduma (priedas).

Sj tinklg iki $iol i§ esmés sudaro daugiau kaip 20 svarbiy Europos profesinio mokymo paslaugy teikéjy, kuriuos
sieja bendra vizija ir noras pagerinti profesinio mokymo paslaugy teikéjy naudojimasi absolventy stebéjimo
atsiliepimais, remiantis asmens duomeny apsaugos, bendro intereso, abipusisSkumo ir papildomumo
principais.

Tarp jvairiy susitarimo memorandume iSvardyty veikly, dél kuriy susitaré jj pasiraSiusios Salys, galima rasti
Sig, kuri yra bene svarbiausia siekiant uztikrinti ilgalaikj "InLoop4VET" projekto poveikj: Tai yra vienas i$
svarbiausiy punkty, kurie padés uztikrinti, kad "InLoP4op" biity jgyvendinami visi svarbds jsipareigojimai,
susije su "InLoP4op". "

Sio dokumento tikslas - pateikti tinklui rekomendacijy dokumentg politikos formuotojams ir reguliavimo
institucijoms, kaip palengvinti projekto rezultaty panaudojimg. Pagrindinis jo tikslas - jtikinti politikos
formuotojus dél nedidelés apimties instituciniy pakeitimy naudos, didelés absolventy stebéjimo duomeny
rinkimo ir naudojimo vertés bei suderinty stebéjimo priemoniy (dalijimosi duomenimis ir palyginamumo)
poreikio.

3. Politiniy rekomendacijy dokumentas

A. Politiniy rekomendacijy dokumento poreikis

Kaip matéme per visg projekto "InTheLoopd4VET" rengimo ir jgyvendinimo laikotarpj, akivaizdu, kad
profesinio rengimo ir mokymo absolventy tikslo stebéjimas yra vienas iS veiksmingiausiy, jei ne pats
veiksmingiausias, biidas gauti svarbios informacijos apie aukstojo ir profesinio mokymo programy kokybe
ir jy atitiktj darbo rinkos poreikiams.

Galimybé sekti profesinio mokymo absolventus taip pat laikoma pagrindine veiksmingy kokybés uztikrinimo
sistemy sudedamaja dalimi, nes ji suteikia galimybe rinkti informacija apie jgudZiy panaudojima darbo rinkoje
ir jsidarbinimo rodiklius. Tai rekomenduojama Europos aukS$tojo mokslo erdvés kokybés uZtikrinimo
standartuose ir gairése (ESG), Europos profesinio mokymo kokybés uZtikrinimo sistemoje (EQAVET) ir
sustiprinta Europos kokybés ir veiksmingos pameistrystés sistemoje.

Dabartiniai issakiai, su kuriais susiduriama siekiant veiksmingai jgyvendinti absolventy stebésenos grjZztamojo
rySio mechanizmus, skirtus profesinio mokymo veiksmingumui stebéti ir gerinti, yra Sie:
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- Nesuderinami duomeny rinkiniai: Kadangi néra standartizuoto poZilrio j profesinio rengimo ir
mokymo absolventy stebésenos sistemy jgyvendinimg, gaunama informacija yra sudétinga ir jos
verté palyginimui tarp institucijy arba nacionaliniu / ES lygmeniu gali bati ribota.

- Prasti sekimo metodai: per daug apklausy arba prastos apklausos, nepakankamas laiko intervalas,
prasta analizé, atsitiktinis sekimo rezultaty naudojimas, ribotas rezultaty naudojimas ar palyginimas.

- nepakankamas stebéjimo rezultaty naudojimas: Pavyzdziui, dél nepakankamy istekliy institucijy
lygmeniu arba dél nacionaliniy teisés akty (pvz., BDAR).

- BDAR: Stebéjimo sistemose turéty biti rimtai atsizvelgiama j duomeny privatumg ir jo paisoma.
Biitina atsizvelgti j etinius aspektus ir uztikrinti surinkty duomeny anonimiskuma.

- ISlaidos: Kuriant profesinio mokymo absolventy stebésenos sistemas reikia atsizvelgti j turimas |ésas
ir iSteklius, batinus profesinio mokymo absolventy stebésenos veiksmams jgyvendinti ir uztikrinti jy
tvaruma.

B. Politikos rekomendacijos apibréztis

Politiniy rekomendacijy dokumentas - tai rasytinis dokumentas su politiniais patarimais, parengtas grupei
arba asmeniui, turiniam jgaliojimus priimti politinius sprendimus arba daryti jiems jtaka, t. y. ministrui,
rekomendacijos skirtos informuoti asmenis, kuriems tenka priimti politinius sprendimus tam tikrais
klausimais, apie tai, kaip tyrimai ir jrodymai gali padéti priimti geriausius sprendimus. Tai yra moksliniy tyrimy
naudojimas siekiant iSspresti vieSosios politikos problemg arba pateikti jrodymuy, kaip politika veikia. Tai, ar
politikos formuotojai priims rekomendacija, priklauso nuo daugelio veiksniy, taciau rekomendacija, kuri yra
pagrjsta svariais jrodymais, kurios jgyvendinimas yra ekonomiskai efektyvus ir kurioje atsizvelgiama j
geriausig tarptautine praktika, turi daugiau galimybiy bti priimta ir daryti jtakg politinéms diskusijoms.

C. Politiniy rekomendacijy dokumento svarba

Moksliniy tyrimy rezultaty sklaida yra labai svarbi siekiant kuo labiau padidinti naudingg poveikj visuomenei,
ekonomikai ir Zmoniy gyvenimui. Mokslininkai tyréjai, remdamiesi savo tyrimais, turéty parengti politines
rekomendacijas, kad jtakingi asmenys galéty pasinaudoti iSvadomis ir realiai keisti politikg ir visuomene.

Jos tikslai yra:

e  Skatinti profesinio mokymo centry ir jmoniy bendradarbiavima ir daryti jtakg politikos formavimui,
siekiant iniciatyvy, kuriomis siekiama didinti profesinio mokymo pasitlg, kokybe ir patraukluma,
geriau derinant mokymo turinj su faktiniais darbo vietos reikalavimais.

e Poveikis Svietimo ir mokymo politikos formavimui.

e daryti jtakg sprendimy priémimui, kad baty stiprinami praktiniai profesinio rengimo ir mokymo
komponentai, stiprinamas profesinio rengimo ir mokymo paslaugy teikéjy ir darbdaviy
bendradarbiavimas ir skatinama kurti jgtdziy ugdymo politikg ir strategijas.
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D. Kaip veiksmingai parengti politikos rekomendacijy dokumentg?

Tarp rasty gairiy yra ir tokiy, kurios gali padéti akademikams ir kitiems tyréjams rasyti moksliniais tyrimais
pagrjstas politines rekomendacijas:

a. Aiskiai apibréikite tiksla:
Pirmasis Zingsnis rengiant politikos rekomendacijy dokumentg - nuspresti, koks yra rekomendacijos tikslas.

Muasy atveju tikslas - padéti nacionaliniams pareigiinams parengti arba sustiprinti absolventy stebésenos
priemones.

b. Nustatykite tiksline auditorijg
Kitas politikos rekomendacijos rengimo etapas - nustatyti tiksline auditorija.

Siuo atveju siekiame padéti nacionalinéms ir regioninéms vyriausybéms siekti auksty standarty vykdant
profesinio rengimo ir mokymo absolventy stebéseng.

c. Aiskiai iSdéstykite problema

Politikos formuotojams labai svarbu turéti aisky esamos problemos apibiidinima. Taip pat svarbu prisiminti,
kad politinése rekomendacijose niekada neturéty biiti vartojama akademiné ir techniné kalba. Jos turéty
b{ti pateiktos aiSkia, suprantama ir paprasta kalba: lengvai suprantama bet kuriam skaitytojui, neturin¢iam
jokiy iSankstiniy Ziniy Sioje srityje. Apskritai politikos rekomendacijy auditorija nesidomés metodologija,
iSskyrus tai, kad iSvados yra patikimos. Svarbu teikti pirmenybe informacijai, skirtai politikos formuotojams.

d. Suderinamumas su esamomis strategijomis

Politiné rekomendacija gali turéti didesnj nepriklausoma poveikj, jei ji gali bati suderinta su esama strategija,
vyriausybés programa ar teisés aktais. Moksliniai tyrimai geriausiai veikia Siuo metu kuriamg politika.
Rekomendacija gali turéti jtakos naujos politikos formavimui, todél rengiant rekomendacijas svarbu Zinoti
apie esamus ir basimus politikos pokycius toje srityje.

Mdsy atveju tai suderinta su 2017 m. lapkri¢io 20 d. Europos Vadovy Tarybos rekomendacija dél absolventy
stebésenos, kurioje teigiama, kad valstybés narés turéty pagerinti duomeny apie absolventy veiklg, kurie
turéty bati suderinami ir prieinami palyginimui su visomis ES valstybémis narémis, prieinamumg ir kokybe,
anonimiskai atliekant absolventy apklausas Svietimo sistemos ir, jei reikia, institucijy lygmeniu. Tai taip pat
dera su Europos Svietimo ir kultiiros generalinio direktorato (GG EAC) eksperty grupés rekomendacijomis,
kuriose 2021 m. teigiama, kad Aukstos kokybés duomenys apie aukstojo mokslo ir profesinio mokymo (VET)
absolventy kelig baigus studijas suteikia galimybe politikos formuotojams ir Svietimo jstaigoms pagerinti
bldsimus mokymo ir mokymosi rezultatus, absolventy jsidarbinimo galimybes, spresti jgldZiy trikumo ir
neatitikimo problemga ir uztikrinti socialine jtrauktj Svietimo srityje.

e. Parodykite ir paaiskinkite nauda visuomenei ir veiksmy svarba.

Svarbu rasyti rekomendacijas, kuriose aiskiai argumentuojama, kodél, remiantis tyrimais, rekomendacija bus
naudinga visuomenei individualiu, bendruomenés ir nacionaliniu lygmenimis. Be to, kadangi politikos
formuotojai susiduria su daugybe klausimy, kuriems reikia skirti démesio ir imtis veiksmy, darbe reikia juos
jtikinti, kad tyrimais iSryskinta problema yra svarbi, o rekomenduojama veiksmy kryptis bus naudinga
visuomenei tam tikru atzvilgiu, jei bus imtasi veiksmuy.
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ISvados:

Remiantis Siomis taisyklémis, dokumentiniais tyrimais, ankstesniy projekty rezultatais ir pasiekimais, buvo
parengtas Sis politikos rekomendacijy dokumentas, kurj partnerysté panaudojo ir pasidalijo su
"InTheLoop4VET" diegéjy tinklu, siekdama aiskiai paaiskinti politikos formuotojams dabartines problemas,
susijusias su profesinio rengimo ir mokymo absolventy stebéjimo sistemomis, ir kg reikia padaryti, kad jos
blty patobulintos ir taikomos vietos ir (arba) nacionaliniu lygmeniu.

E. "InTheLoop4VET" politikos rekomendacijy dokumentas

Veiksmingos nacionalinés grjZtamojo rysio sistemos ir absolventy stebéjimo sistemos, leidZiancios
laiku pritaikyti mokymosi paslaugas prie kintanciy darbo rinkos poreikiy, kiirimas.

2017 m. Tarybos rekomendacijoje valstybés narés buvo paragintos imtis priemoniy, kad baty uZztikrintas
savalaikis, reguliarus ir platus absolventy stebésenos sistemy duomeny analizés rezultaty skleidimas ir
panaudojimas, siekiant Siy tiksly:

e Stiprinti bdsimy studenty, esamy studenty ir absolventy profesinj orientavima.

e remti mokymo programy rengima ir atnaujinima, kad bity geriau jgyjami atitinkami jgtdziai ir gerinamos
jsidarbinimo galimybés.

e gerinti jgudZiy atitikima, kad bty remiamas konkurencingumas ir inovacijos vietos, regioniniu ir
nacionaliniu lygmenimis ir sprendZiamas jgtdZiy trakumo klausimas.

e Planuoti ir prognozuoti besikeiciancius uzimtumo, Svietimo ir socialinius poreikius.
e Prisidéti prie politikos formavimo nacionaliniu ir ES lygmenimis.

Taciau nuo to laiko, kai aukstyjy mokykly absolventams taikomy sistemy jgyvendinimas geréjo ir didéjo,
profesinio mokymo absolventy atveju tai nebuvo taip, kaip profesinio mokymo absolventy atveju.

18sukiai

Jgyvendinant veiksmingg profesinio mokymo absolventy stebésenos sistemg susiduriama su daugybe i$stkiy:

o Nesuderinami duomeny rinkiniai: Kadangi néra standartizuoto GTS jgyvendinimo metodo, gaunama
informacija yra sudétinga, o jos verté palyginimui tarp institucijy arba nacionaliniu/ES lygmeniu gali bati
ribota.

e Prasti sekimo metodai: per daug apklausy arba prastos apklausos, nepakankamas laiko intervalas, prasta
analizé, atsitiktinis sekimo rezultaty naudojimas, ribotas rezultaty naudojimas ar palyginimas.

e nepakankamas stebéjimo rezultaty naudojimas: Pavyzdziui, dél nepakankamy istekliy institucijy
lygmeniu arba dél nacionaliniy teisés akty (pvz., BDAR).

e BDAR: Stebéjimo sistemose turéty biti rimtai atsizvelgiama j duomeny privatumg ir jo paisoma. Bitina
atsizvelgti j etinius aspektus ir uztikrinti surinkty duomeny anonimiskuma.

o Islaidos: Kuriant profesinio rengimo ir mokymo GTS sistemas, reikia atsizvelgti j turimas IéSas ir iSteklius,
batinus profesinio rengimo ir mokymo GTS veiksmams jgyvendinti ir uztikrinti jy tvaruma.
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. Profesinio mokymo absolventy stebéjimo sistema turi visiSkai atitikti BDAR reikalavimus.

. Profesinio rengimo ir mokymo absolventy stebésenos sistema yra gerai iSpopuliarinta
pagrindinése Salies profesinio rengimo ir mokymo jstaigose.

. Pagrindinés Salies profesinio mokymo jstaigos tinkamai jgyvendina ir naudoja profesinio
mokymo absolventy stebésenos sistema.

. Siais principais vadovaujamasi profesinio mokymo absolventy stebéjimo sistemoje:

mokiniy teise j kokybiska, jtrauky, tinkamg ir veiksmingg Svietimg ir mokymga laikyti stebésenos proceso
centru, kaip nustatyta Europos socialiniy teisiy ramscio pirmajame skyriuje, ypatingg démesj skiriant teisei
j kokybiska Svietimg, mokyma, mokymasi visg gyvenima ir aktyvig parama jsidarbinant.

bati paremta kokybés uztikrinimo sistema.

gerbti privacia informacijag pagal duomeny apsaugos taisykles ir uztikrinti visy stebimy absolventy
konfidencialuma.

parodyti aiskias sgsajas su kitomis Svietimo politikos sritimis.

papildyti kitus Zvalgybos informacijos Saltinius, kad bity lengviau jvertinti, planuoti ir valdyti sudétingas
jgudziy sistemas.

. Profesinio rengimo ir mokymo absolventy stebé&jimo sistema atitinka Siuos standartus:
prisidéti prie sutarty profesinio mokymo sistemos (-y) tiksly jgyvendinimo.

siekiama apimti visas pirminio ir testinio profesinio mokymo programas.

siekiama pateikti kokybiskus duomenis apie visus absolventus.

leidzia atlikti besimokanciyjy pogrupiy lyginamajg analize.

naudoti lyginamasias grupes.

bati pagrjsti keliais matavimo taskais, kad baty galima atlikti longitudine analize.

apibrézti pageidaujamg stebéjimo informacijos kokybe ir naudoti kokybés uztikrinimg absolventy
stebéjimo sistemai paremti.

uztikrinti, kad absolventy stebéjimo sistemy informacija bity prieinama tokia forma, kuri atitikty sutartus
suinteresuotyjy Saliy ir socialiniy partneriy poreikius.

stiprinti tarpvalstybine partneryste, jtraukiant absolventus, kurie baige programa persikelia j kitg salj.
prisidéti prie ES lygmens bendradarbiavimo profesinio rengimo ir mokymo srityje.
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. Profesinio rengimo ir mokymo jstaigy absolventy stebéjimo sistemoje renkama BUTINA faktiné
informacija apie absolventus:

Gimimo data (ménuo ir metai)

Lytis

Gimimo 3alis ir pilietybé

Gyvenamosios vietos Salis

Baigtas mokslo laipsnis (jei jmanoma, nurodant galutinj jvertinima ir iSsilavinimo sritj)

UzZimtumo statusas

Sektorius ir profesija (dirbantiems asmenims)

Geografiné darbo vieta

Pagrindiné informacija apie darbo salygas (darbas visg darbo dieng ir ne visg darbo dieng; sutarties tipas)
Tévy issilavinimo lygis

Informacija apie karjeros raidg (darbo istorija iki dabartinio darbo), jskaitant tolesnj formalyjj mokymasi
baigus studijas.

Tarptautinis studijy mobilumas (t. y. absolventy laipsniy ir kredity mobilumas studijy metu)

Absolventy tarptautinis darbo jégos judumas

12
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InNnTheLoop4VET — susitarimo
memorandumas:

Prisijungimas prie vykdytojy tinklo, siekiant pagerinti profesinio
mokymo paslaugy teikéjy absolventy stebéjimo grjztamojo rysio

naudojimg

Siame susitarimo memorandume (SM) nustatomos taisyklés, susijusios su asmens duomeny apsauga
(BDAR) naudojant skaitmenine saugyklg, skirtg interaktyvioms ataskaitoms apie grjZtamojo rysio

mechanizma, sukurtg pagal Erasmus+ projektg IntheLoop4VET. Siuo SM taip pat numatoma
bendradarbiavimo sistema, sukuriamas komunikacijos kanalas ir nustatomi konkretls darbo
susitarimai tarp pasirasiusiy Saliy, kurios turi bendra vizija ir nora tobulinti profesinio mokymo
teikéjy absolventy stebéjimo grjztamajj rysj, remiantis asmens duomeny apsaugos principais,
bendrais interesais, abipusiSkumu ir papildomumu.

Susitarimo memorandumas buvo sukurtas jgyvendinant Erasmus+ projekts ,InTheLoop4VET", kurio
tikslas — pagerinti profesinio mokymo teikéjy absolventy stebéjimo grjztamajj rysj, kaip atsaka j
profesinio mokymo teikéjy poreikj stiprinti savarankisko prisitaikymo gebéjimus (efektyviai
iSnaudojant profesinio mokymo pranasumus, tokius kaip lankstumas, vietos rinkos iSmanymas,
artumas prie bendruomeniy), efektyviai tvarkant ir apdorojant absolventy duomenis, derinant
procesus su darbo ir kitais rinkos poreikiais.

1. Koncepcija

Sis susitarimo memorandumas sukurtas jgyvendinant Erasmus+ projekta ,InTheLoop4VET*, kurio
tikslas — reaguoti j profesinio mokymo teikéjy poreikj stiprinti savarankisko prisitaikymo gebéjimus
tobulinant ir platinant grjztamojo rysSio priemoniy, skirty absolventy stebéjimui, naudojima.

InTheLoop4VET tyrimo iSvados atskleidé, kad pagal Europos Komisijos galutine ataskaitg ,,Profesinio
mokymo absolventy sekimo priemoniy Zemeélapis ES valstybése narése” (2018 m.) keturiose ES
valstybése narése vis dar néra profesinio mokymo absolventy sekimo priemonés (Bulgarija, Kipras,
Graikija ir Latvija). Siekiant uztikrinti profesinio mokymo jstaigy gyvybinguma ir poveikj, labai svarbu
turéti absolventy stebéjimo sistemas, kad jy jgldziai blty atnaujinti ir suderinti su jgtdziais, kuriy
reikia nuolat besikei¢ianciai rinkai, kad bity uZtikrintas aukstas uzimtumo lygis — idealiu atveju arti
100 proc. Absolventy stebéjimas, jy tiksly Zinojimas ir atsiliepimy gavimas apie tai, kaip dalyvavimas
profesinio mokymo kursuose uZtikrino jiems vietg darbo rinkoje arba padéjo pereiti j tolesn;j
issilavinimg / mokyma, yra veiksmingiausias ir faktais pagrjstas bldas jvertinti profesinio mokymo
programy sékme bei koreguoti juos pagal faktus ir informacijg apie jgtdziy paklausg ir pasidlg.
Apibendrinant, profesiniy mokykly absolventy jsidarbinimo sekimas yra svarbus Svietimo jstaigy
finansavimo rodiklis, jvertinantis mokymo kokybe atskirose institucijose, prognozuojant, kokie
Svietimo sektoriai ir sritys bus paklausis ateityje.

2. Tikslaiir apimtis

Nors pagrindinis InTheLoop4VET susitarimo memorandumo tikslas yra uztikrinti, kad profesinio
mokymo paslaugy teikéjai laikytysi asmens duomeny apsaugos sistemos, kai naudojasi interaktyvia
projekto ataskaity saugykla, Sis susitarimo memorandumas taip pat skirtas remti ir skleisti
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absolventy stebéjimo grjztamojo rysio ciklo mechanizmy naudojimg, siekiant stebéti ir gerinti
profesinio mokymo teikimo veiksminguma, sukuriant visos ES strategine partneryste, kuri galéty
suburti pagrindinius veikéjus ir suinteresuotasias Salis, susijusias su formaliojo ir neformaliojo
Svietimo ir mokymo teikimu: nuo profesinio mokymo teikéjy iki aukstyjy mokykly; nuo politikos
formuotojy ir valdzZios institucijy iki darbdaviy ir darbuotojy asociacijy; nuo pameistriy ir studenty iki
akademiniy, mokslo ir technikos tyréjy.

4 VET

Pasirasiusios Salys vienijasi, siekdamos Siy pagrindiniy tiksly:

e Remti regionines, nacionalines ir Europos iniciatyvas, skirtas absolventy stebéjimo grjztamojo
rysio priemoniy ir mechanizmy kirimui ir naudojimui.

e Skatinti absolventy stebéjimo grjztamojo rysio metody ir jrankiy integravima savo jstaigoje, taip
pat bendradarbiy tinkle.

Tokiu bldu InTHeLoop4VET SM taip pat ketina prisidéti prie Europos lygmeniu apibrézty principy ir
tiksly, kaip neseniai buvo nurodyta tokiose deklaracijose kaip Osnabriuko deklaracija (2020 m.),
kurioje kokybiskas profesinis mokymas jvardijamas kaip inovacijy ir atsigavimo skatinimo priemoné ir
esminis ekologisko, skaitmeninio ir tvaraus augimo veiksnys, Jgidziy paktas (2020 m.), Europos
Komisijos skatinama Europos darbo jégos kvalifikacijos kélimo ir perkvalifikavimo iniciatyva, jtraukta j
Europos Zaligjj kursg, remianti ekologiska ir skaitmeninj peréjima, taip pat pramonés ir MV] augimo
strategijas.

3. Asmens duomeny apsauga ir bendrasis duomeny apsaugos reglamentas — BDAR
(REGLAMENTAS (ES) 2016/679)

a. Asmens duomeny apsauga

Teisé j asmens duomeny apsaugg, kaip nurodyta Europos pagrindiniy teisiy chartijos 8 straipsnyje:

1. Kiekvienas turi teise j asmens duomeny apsaugg

2. Tokie duomenys turi bati tvarkomi sgziningai nurodytais tikslais ir remiantis suinteresuoto
asmens sutikimu arba kitu teisétu jstatymuose nustatytu pagrindu. Kiekvienas turi teise
susipazinti su duomenimis, kurie buvo surinkti apie jj, ir teise reikalauti, kad jie baty iStaisyti.
3. Siy taisykliy laikymasi kontroliuoja nepriklausoma institucija.

ES saliy valdZios institucijos privalo laikytis Pagrindiniy teisiy chartijos tik jgyvendindamos ES
jstatymus. Pagrindinés teisés yra saugomos jisy Salies konstitucijos.

Reglamentu dél asmeny apsaugos ES institucijoms tvarkant asmens duomenis buvo jsteigta Europos
duomeny apsaugos prieZilros institucija (EDAPP). EDAPP yra nepriklausoma ES jstaiga, atsakinga uz
duomeny apsaugos taisykliy taikymo Europos institucijose stebéseng ir uz skundy tyrima.

Europos Komisija paskyré duomeny apsaugos pareigling, atsakingg uz duomeny apsaugos taisykliy
stebéseng ir taikymg Europos institucijose. Duomeny apsaugos pareigiinas, bendradarbiaudamas su
Europos duomeny apsaugos prieZilros institucija, savarankiskai uztikrina vidinj duomeny apsaugos
taisykliy taikyma.
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b. Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas — BDAR (REGLAMENTAS (ES)
2016/679)

2016 m. balandzZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos priimtas ES REGLAMENTAS (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo:
e Nustato taisykles, susijusias su fiziniy asmeny apsauga tvarkant asmens duomenis ir taisykles,
susijusias su laisvu asmens duomeny judéjimu.

e Gina pagrindines fiziniy asmeny teises ir laisves, ypac jy teise j asmens duomeny apsauga.
e laisvas asmens duomeny judéjimas Sajungoje néra nei ribojamas, nei draudZiamas dél
priezasciy, susijusiy su fiziniy asmeny apsauga tvarkant asmens duomenis.

Su asmens duomeny tvarkymu susije principai (5 straipsnis —- REGLAMENTAS (ES) 2016/679):

Asmens duomenys turi bati:

a) duomeny subjekto atzvilgiu tvarkomi teisétu, saziningu ir skaidriu bidu (teisétumo,
sgziningumo ir skaidrumo principas);

b) renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais bei teisétais tikslais ir toliau netvarkomi su tais
tikslais nesuderinamu bidu; tolesnis duomeny tvarkymas archyvavimo tikslais viesojo
intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais pagal 89
straipsnio 1 dalj néra laikomas nesuderinamu su pirminiais tikslais (tikslo apribojimo
principas);

c) adekvatds, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi (duomeny
kiekio mazinimo principas);

d) tikslds ir prireikus atnaujinami; turi bati imamasi visy pagrjsty priemoniy uztikrinti, kad
asmens duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant j jy tvarkymo tikslus, blty nedelsiant
iStrinami arba iStaisomi (tikslumo principas);

e) laikomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe bity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai
yra batina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi; asmens duomenis galima
saugoti ilgesnius laikotarpius, jeigu asmens duomenys bus tvarkomi tik archyvavimo tikslais
vieSojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais pagal 89
straipsnio 1 dalj, jgyvendinus atitinkamas technines ir organizacines priemones, kuriy
reikalaujama Siuo reglamentu siekiant apsaugoti duomeny subjekto teises ir laisves
(saugojimo trukmeés apribojimo principas);

f) tvarkomi tokiu bidu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines priemones bty
uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netycinio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

g) Duomeny valdytojas yra atsakingas uz tai, kad baty laikomasi 1 dalies, ir turi sugebéti
jrodyti, kad jos laikomasi (atskaitomybés principas).

Skaitykite iSsamiai: Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 2016



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/HTML/?uri=CELEX:02016R0679-20160504&from=EN
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4. SM teisinis pobudis

Siekdamos puoseléti bendradarbiavimg, pasirasSiusios Salys sutinka gerbti BDAR reglamentus,
neperzengdamos savo galimybiy ir turimy istekliy, vykdydamos bendras sritis, apimancias, bet
neapsiribojant, Sias (bendradarbiavimo) veiklas:

e Prisidéti prie profesinio mokymo teikimo pritaikymo rezultaty saugyklos kiirimo. Duomeny
baze galés naudotis bet kuri registruota suinteresuotoji Salis, kuri turés prieigg prie duomeny,
atspindinciy profesinio mokymo teikéjy jsivertinimo rezultatus (pvz., siGlomus ar jgyvendintus
pakeitimus), naudojant sekimo ir grjZtamojo rysio mechanizmus.

o InThelLoop4VET grjztamojo rysio skaitmeninio absolventy sekimo jrankio platinimas profesinio
mokymo teikéjams, padésiantis jiems gerinti profesinio mokymo absolventy jsidarbinimo
sekimg, yra svarbus Svietimo jstaigy finansavimo rodiklis, vertinant mokymo kokybe atskirose
institucijose, prognozuojant sektorius ir Svietimo sritis, kurios bus paklausios ateityje.

e Aktyvus dalyvavimas seminaruose, konferencijose ir renginiuose, kuriuose nagrinéjamos tokios
temos kaip profesinio mokymo absolventy uZimtumas ir metodai / jrankiai, padedantys
efektyviai sekti tuos vertingus duomenis.

o Susitikimy koordinavimas ir rySiy sudarymas tarp pasirasiusiyjy 3aliy, siekiant istirti galimybes
atlikti bendrus tyrimus, veiksmus ir projektus Sioje srityje.

e Abipusis keitimasis informacija ir Ziniomis tarp pasirasiusiy Saliy apie vieSgsias ir privacias
iniciatyvas, kuriomis siekiama efektyviau naudoti absolventy stebéjimo grjztamojo rysio
priemones ir mechanizmus.

e Bendradarbiavimas su politikos formuotojais, siekiant didinti ir tobulinti tokiy metody /
priemoniy naudojima.

¢ Informuotumo apie visuomenine ir ekonomine nauda, gaunamg iS aktyvaus absolventy
stebéjimo grjztamojo rysio priemoniy ir mechanizmy naudojimo, didinimas.

Sis susitarimo memorandumas yra ketinimy pareikimas ir jj pasirasiusioms Salims nesukuria jokiy
vykdytiny teisiy ar jsipareigojimy. Tikimasi, kad Salys vykdys savo uZduotis pagal §j susitarimo
memorandumg dédamos visas pastangas ir remdamosi turimais istekliais. Sis susitarimo
memorandumas nekeicia jokiy ES teisés akty ar bet kokiy nacionaliniy jstatymy, taip pat neturi
jtakos kity galiojan¢iy ir Salims taikomy daugiasaliy ar dvigaliy susitarimy nuostatoms.

5. Saliy parasai

Sis susitarimo memorandumas tarp InTheLoop4VET partnerystés ir pasiraiusios Salies jsigalios, kai
pasiraSiusi  Salis pasirasys Sj dokumentg arba pateiks formg, esancig Sioje nuorodoje:
https://forms.gle/MtVKwone6eLLLgfCA

Pasirasanti salis

Pavarde:

Pareigos / kompetencijos sritis:
Jstaiga:

Valstybé:

Parasas:
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