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[Name der Berufsbildungseinrichtung]

Umfrage unter Absolventen

Lieber Absolvent,

Im Rahmen unserer standigen Bemihungen, unseren derzeitigen und kinftigen Studierenden
gualitativ hochwertige Berufsbildungsprogramme anzubieten, bitten wir Sie um Ihre Teilnahme an
einer Umfrage (iber die Absolventen unserer Einrichtung.

Wir mochten herausfinden, was aus lhnen geworden ist, nachdem Sie lhr Studium an unserer
Einrichtung abgeschlossen hatten. Haben Sie eine Stelle gefunden oder sind Sie noch auf der Suche
nach einer, hat Sie Ihr Studium gut auf den Arbeitsplatz vorbereitet und nutzen Sie die Kenntnisse
und Fahigkeiten, die Sie wahrend lhres Studiums erworben haben?

Die wichtigsten Ziele der Absolventenbefragung sind die Verbesserung der Studiengdnge und
insbesondere die Uberpriifung unserer Lehrpline.

Ihre Angaben werden streng vertraulich behandelt. Die Ergebnisse werden fiir unsere internen
Qualitatssicherungsprozesse verwendet, und im Falle einer Veroffentlichung wird die

Identifizierung einzelner Personen nicht moglich sein.

Bitte senden Sie den ausgefiillten Fragebogen so bald wie moglich an die unten angegebene
Adresse.

Vielen Dank im Voraus fir Ihre Zeit und lhren freundlichen Beitrag.

Frau/Herr [xxxx]
Projektleiter des Teams der Absolventenstudie [Name der Einrichtung]

Abschnitt A - Absolventenprofil

Vorname und Nachname:

Geschlecht: [ ] Weiblich [ ] Méannlich

Alter: [118-24 [ 145-54
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[]25-34 []55+
[]35-44
Datum der Aufnahme: [JJJJ-MM-TT]
Datum des Studienabschlusses: [J-MM-TT]
Welche Ausbildung haben Sie in ] Bachelor
der Berufsbildungseinrichtung .
absolviert? [] Diplom
[] Zertifikat

[] Sonstiges (bitte angeben)

Was ist lhr Spezialgebiet?

[ | Baugewerbe, Handwerk, Handel und Industrie []
Kaufmannische Berufe, Bliroberufe, 6ffentliche
Verwaltung [JLand-, Forstwirtschaft und Fischerei
[] Gesundheit und gesundheitsbezogene Themen

L]IKT

[] Gastgewerbe und Tourismus

Welche Parameter waren fiir lhre
Entscheidung wichtig, an einer
bestimmten
Berufsbildungseinrichtung zu
studieren?

(wdhlen Sie so viele wie
zutreffend)

[ ] Nahe zum Wohnort

[] Verflgbarkeit von Stipendien

[] Attraktivitat der Stadt/Staat/Region

[ ] Ansehen der Einrichtung

[] Attraktivitat des Studiengangs / der angebotenen
Vertiefungsfacher

] Empfehlung von Freunden/Bekannten

[] Beratung durch Eltern/Verwandte

[] Sonstiges (bitte angeben)

Wie viele Stunden pro Woche
haben Sie im Durchschnitt
auBerhalb des Unterrichts gelernt?

] Weniger als 5 Stunden
[ 15 bis 10 Stunden

[ ]10 bis 15 Stunden

[] 15 bis 20 Stunden

[ ] Mehr als 20 Stunden

Haben Sie wahrend lhres Studiums
an der Einrichtung Praktika (am
Arbeitsplatz) absolviert?

[]Ja
] Nein
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Waren Sie wahrend lhres [ ]Ja, Vollzeit
Studiums beschaftigt? I
g []Ja, Teilzeit

[ ] Nein

Welche Art von
Verbindung/Kontakt haben Sie mit
der Einrichtung nach dem
Studium?

1 Newsletter/E-Mail

[ ] Soziale Medien

[] Treffen von Hochschulabsolventen

[] Absolventenvereinigung/-forum

[] Professionelle und soziale Unterstitzung/Begleitung
[] Ich habe keine Kontakte mit der
Berufsbildungseinrichtung

[] Sonstiges (bitte angeben)

Wie ist lIhre derzeitige Situation?

[ ] Ich habe eine feste Vollzeitstelle

[ ] Ich habe eine befristete Vollzeitstelle

[ Ich bin selbstandig/freiberuflich tatig

[] Ich habe einen Gelegenheitsjob (nur um etwas Geld zu
verdienen)

[] Ich mache ein Praktikum

[] Ich setze meine akademische Ausbildung fort
(Hochschulbildung)

[] Ich habe mich beruflich weitergebildet

[ Ich bin Hausfrau/Hausmann, Familienpflegerin

[] Ich bin nicht erwerbstatig, aber auf der Suche nach
einem Job

[ ] Ich leiste einen Militar- oder Zivildienst

[] Sonstiges (bitte angeben)
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Abschnitt B - Bewertung der Qualitdt der Berufsbildungseinrichtung
Wie wiirden Sie lhre Zufriedenheit mit den Ausbildungsbedingungen in der
Berufsbildungseinrichtung bewerten?
sehr Unzufriede Neutral Zufriede Se.hr
. n n zufriede
unzufrieden 0
! 2 3 4 5

Qualitit der Gebiude/Gebiude ] ] ] ] ]
Verflgbarkeit und Qualitat der
technischen Ausstattung (z. B.
Laborausstattung, Computer, U U U U U
Unterrichtsmedien)
Bereitstellung und Qualitat von
Lernmaterialien (z. B. Biicher, ] ] ] ] ]
Internetzugang)
Didaktische und padagogische
Qualitat der Ausbilder U U U U U
Unterstitzung und Steigerung
der Motivation der Lernenden U U U U U
M('jgllichkeiten zur Beratung mit O O O O O
Ausbildern
Atmosphére im Klassenzimmer/ ] ] ] ] ]

Interaktion mit Mitschilern

wahrend lhres Studiums?

Wie beurteilen Sie Ihre Zufriedenheit mit den Regelungen zu Beschaftigung und Praktika

Moglichkeiten fiir Praktika

Unterstitzung bei der Suche
nach Praktikumsplatzen

Verhaltnis zwischen Theorie und
Praxis

Vorbereitung auf das
tatsachliche Arbeitsumfeld

O |o|gd

0| g

O |o|gd

O |o|gd

O |o|gd
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Aktualisierung der Lehrinhalte
entsprechend der Entwicklung
der Anforderungen am
Arbeitsplatz

[

[

[

[

Unterstiitzung bei der
Beschaftigung/Arbeitssuche

[

[

[

[

Inwieweit haben Sie das Gefiihl, dass Sie nach lhrem Abschluss die folgenden
Fihigkeiten/Kompetenzen erworben haben?

Uberhaupt
nicht

In geringem
Umfang

Bis zu
einem
gewissen
Grad

In
hohem
Malde

SN

Zu einem
grofRen
Teil

Fundiertes Fachwissen auf
meinem Gebiet

Mindliche und/oder schriftliche
Kommunikation

Fahigkeit, neue Ideen und
Losungen zu entwickeln

Fahigkeit zur Anpassung an
veranderte Bedingungen

Fahigkeit, Probleme zu l6sen

Fahigkeit zur Priorisierung von
Aufgaben

Fahigkeit, Fristen einzuhalten

Fahigkeit, schnelle
Entscheidungen zu treffen

Fahigkeit, zu planen und sich fir
Ziele einzusetzen

Fahigkeit, unter Druck gut zu
arbeiten

1 I O O

1 I O O

N A I

1 I O O

1 I O O

Fahigkeit zur Uberwachung und
Bewertung der Qualitat der
eigenen Arbeit

[

[

[

[

[

Fahigkeit zur Uberwachung und
Bewertung der Qualitat der
Arbeit anderer

Fahigkeit, produktivim Team zu
arbeiten

Fahigkeit, meine Autoritat
durchzusetzen
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Haben Sie im Laufe des Studiums jemals in Erwagung gezogen, lhre Teilnahme abzubrechen?

[]Ja

] Nein

Wenn ja, geben Sie bitte an, warum:

[] Finanzielle Griinde

[] Vollzeit- oder Teilzeitbeschaftigung

[] Studienprogramm hat die Erwartungen nicht erfillt

[ ] Familidre Griinde (z. B. pflegebedirftiges Familienmitglied, ungeplante Elternschaft usw.)

[] Sonstiges (bitte angeben)

[] Ich méchte den Grund nicht nennen

Abschnitt C - Beschaftigungsmoglichkeiten flir Hochschulabsolventen nach dem
Abschluss des Studiums

Wie war lhr Status in den ersten sechs Monaten nach dem Studienabschluss?
(Mehrfachnennungen moglich)

[] Beschaftigung - Vollzeit

[] Beschaftigung - Teilzeit

[] Selbststandige/freiberufliche Tatigkeit

[] Gelegenheitsjobs (nur um Geld zu verdienen)
] Praktikum

[] Akademische Weiterbildung (Hochschulbildung)
[] Berufliche Weiterbildung/Ausbildung

[ ] Hausfrau, Hausmann, Familienarbeit

[] Nicht erwerbstatig, aber auf Stellensuche

[] Militar- oder Zivildienst

[] Sonstiges (bitte angeben):

Wann haben Sie lhre erste Stelle nach dem Studium angetreten?

[] Zum Zeitpunkt der Graduierung
[] Weniger als 1 Monat nach Abschluss des Studiums
[ 11 bis weniger als 3 Monate nach Abschluss des Studiums

[] 3 bis weniger als 6 Monate nach Abschluss des Studiums
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[] 6 bis weniger als 9 Monate nach Abschluss des Studiums
19 bis weniger als 12 Monate nach Abschluss des Studiums
[ ] Mehr als ein Jahr nach Abschluss des Studiums

[] Ich bin seit meinem Abschluss nicht mehr erwerbstétig gewesen.

Wann haben Sie mit der Suche nach einem Arbeitsplatz begonnen?

[] Vor der Graduierung
[] Ungefahr zum Zeitpunkt der Graduierung
] Nach der Graduierung

Wie lange haben Sie nach lhrem Job gesucht?

[ ] Weniger als 1 Monat

[]1 bis weniger als 3 Monate
] 3 bis weniger als 6 Monate
[] 6 bis weniger als 9 Monate
]9 bis weniger als 12 Monate
] Mehr als ein Jahr

Wie haben Sie lhre erste Stelle nach dem Studienabschluss gesucht? (Mehrfachnennungen
moglich)

[] Verfolgung von Stellenanzeigen im Internet, in Zeitungen und anderen Medien
[] Mit Hilfe von Familienkontakten der Eltern, Verwandten

[] Mit Hilfe von personlichen Kontakten von Freunden, Kommilitonen usw.
[] Unabhédngiger Kontakt direkt mit Arbeitgebern

[] Durch Praktika wahrend meines Studiums

[] Durch Praktika nach dem Studienabschluss

[] Ich wurde von einem Arbeitgeber kontaktiert

[ ] Besuch von Jobmessen

[ ] Durch 6ffentliche Arbeitsverwaltungen

[]1 Uber private Arbeitsvermittler

[] Uber soziale Netzwerke (z. B. LinkedIn, Facebook)

] Uber das Karrierezentrum der Berufsbildungseinrichtung

[] Durch die Unterstiitzung des Lehrpersonals der Berufsbildungseinrichtung
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] Nicht zutreffend, ich habe nicht nach einer Stelle gesucht

[] Sonstiges (bitte angeben)

Welches war die erfolgreichste Methode, um lhre erste Stelle zu finden? (Wahlen Sie nur
eine Antwort)

[] Verfolgung von Stellenanzeigen im Internet, in Zeitungen und anderen Medien
[] Mit Hilfe von Familienkontakten der Eltern, Verwandten

[] Mit Hilfe von personlichen Kontakten von Freunden, Kommilitonen usw.
[] Unabhédngiger Kontakt direkt mit Arbeitgebern

[] Durch Praktika wahrend meines Studiums

[ ] Durch Praktika nach dem Studienabschluss

[ ] Ich wurde von einem Arbeitgeber kontaktiert

[ ] Besuch von Jobmessen

[ ] Durch 6ffentliche Arbeitsverwaltungen

[]1 Uber private Arbeitsvermittler

[] Uber soziale Netzwerke (z. B. LinkedIn, Facebook)

] Uber das Karrierezentrum der Berufsbildungseinrichtung

[] Durch die Unterstiitzung des Lehrpersonals der Berufsbildungseinrichtung
] Nicht zutreffend, ich habe noch keine Stelle gefunden

[] Sonstiges (bitte angeben)

Wie viele Arbeitgeber konnten Sie nach Abschluss lhres Studiums ansprechen?

[] Ich habe mich nicht an einen Arbeitgeber gewandt
11 Arbeitgeber

[] 2 bis 4 Arbeitgeber

15 bis 10 Arbeitgeber

[] Mehr als 10 Arbeitgeber

Von wie vielen Arbeitgebern haben Sie Anrufe fiir Vorstellungsgesprache erhalten?

] Ich bin noch nicht zu einem Vorstellungsgesprach eingeladen worden.
[ 1 Von 1 Arbeitgeber

] Von 2 bis 4 Arbeitgebern

[] Von 5 bis 10 Arbeitgebern
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] Von mehr als 10 Arbeitgebern

Auf welche Schwierigkeiten sind Sie bei der Suche nach einem Arbeitsplatz gestoRen?

[] Mangelnde Antworten/eingeschrankte Reaktionsfahigkeit der Arbeitgeber
[] Arbeitgeber interessieren sich nicht fir mein Qualifikationsniveau

[] Arbeitgeber sind nicht an meinem Fachgebiet interessiert

[] Mangelnde Berufserfahrung

[] Begrenzte Beschaftigungsmaoglichkeiten in meiner Region

[] Sonstiges (bitte angeben)

Wie viele Stellen (einschlieB8lich lhrer jetzigen) haben Sie seit Ihrem Studienabschluss
insgesamt ausgeiibt?

[] Keine, ich war seit meinem Studienabschluss noch nie berufstatig
] Eine Stelle

[ ] Zwei Jobs

[] Drei Jobs

] Mehr als drei Arbeitsplatze

Bitte beantworten Sie die ndchsten Fragen, wenn Sie derzeit berufstatig sind.
Wenn Sie derzeit nicht berufstitig sind, fahren Sie bitte mit Abschnitt E des Fragebogens fort.

Wie lange arbeiten Sie schon in lhrem derzeitigen Beruf?

[ ] Weniger als 1 Monat

[] 1 bis weniger als 3 Monate
[] 3 bis weniger als 6 Monate
[] 6 bis weniger als 12 Monate
[ ] Mehr als 1 Jahr

In welchem Wirtschaftszweig sind Sie derzeit beschaftigt?

[] Baugewerbe, Handwerk, Handel und Industrie
[] Kaufmann, Blrotatigkeit, 6ffentliche Verwaltung
[] Landwirtschaft, Forstwirtschaft und Fischerei

[] Gesundheit und gesundheitshezogene Themen

L]ICT

[] Gastgewerbe und Tourismus
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Sonstiges (bitte angeben)

Fiir welche Art von Arbeitgeber arbeiten Sie?

[] Offentlich/Regierung

[] Privat

] Nicht zutreffend/Selbststandig

] Nichtregierungsorganisation (NGO)
[] International oder diplomatisch

[] Sonstiges (bitte angeben)

Wie hoch ist Ihr derzeitiges monatliches Nettoeinkommen?

[] Weniger als 600 EUR
[ 1600 -799 EUR
[]1800-999 EUR

[ 11000 - 1499 EUR
[]11500- 1999 EUR

[ 12000 - 2499 EUR
(12500 - 3000 EUR

[ ] Mehr als 3000 EUR

Wie groR ist das Unternehmen, in dem Sie derzeit beschaftigt sind?

1 bis 9 Mitarbeiter

10 bis 49 Beschiftigte

50 bis 99 Beschaftigte

100 bis 249 Beschiftigte

250 bis 999 Beschaftigte
1000 oder mehr Beschaftigte
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Abschnitt D - Bewertung der Studie anhand der Arbeitsanforderungen*

Falls Sie derzeit nicht erwerbstditig sind, fahren Sie bitte mit Abschnitt E des Fragebogens fort.

Inwieweit sind die folgenden Fihigkeiten/Kompetenzen in lhrer derzeitigen Beschiftigung
erforderlich?

Bis zu

Uberhaupt In Zu einem

nicht

In geringem
Umfang

2

einem
gewissen
Grad

hohem
Malle

SN

grofden
Teil

Fundiertes Fachwissen auf
meinem Gebiet

Miindliche und/oder
schriftliche Kommunikation

Fahigkeit, neue Ideen und
Losungen zu entwickeln

Fahigkeit zur Anpassung an
veranderte Bedingungen

Analytisches Denken

Fahigkeit, Probleme zu l6sen

Fahigkeit zur Priorisierung von
Aufgaben

Fahigkeit, Fristen einzuhalten

o gjgyojo|o|]d

o gjgyojo|o|]d

I Y I O I

o gjgyojo|o|]d

o gjgyojo|o|]d
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Fahigkeit, schnelle
Entscheidungen zu treffen
Fahigkeit, zu planen und sich
fir Ziele einzusetzen
Fahigkeit, unter Druck gut zu
arbeiten
Fahigkeit zur Uberwachung
und Bewertung der Qualitat L] L] L] L] L]
der Arbeit
Fahigkeit, produktivim Team
grers, P O O O O O
zu arbeiten
Fahigkeit, meine Autoritat
8 u u u u u
durchzusetzen
Inwieweit glauben Sie, dass die Fahigkeiten und Kenntnisse, die Sie wahrend lhres Studiums
erworben haben, in lhrer jetzigen Tatigkeit genutzt werden?
Uberhaupt . B.ls 2y In Zu einem
. In geringem einem
nicht . hohem grofden
Umfang gewissen .
MalRe Teil
0 H Grad 0 0
Ll
Inwieweit sind Sie mit lhrer derzeitigen Arbeitssituation zufrieden?
.. Bis zu .
Uberhaupt In geringem cinem In Zu einem
nicht gering ) hohem grofRen
Umfang gewissen .
Malie Teil
H Grad
L] ] L] L]
Wenn lhr Beruf nicht eng mit lhrem Studium zusammenhangt, warum haben Sie diesen Beruf

gewadhlt?

[] Nicht zutreffend, mein Beruf ist eng mit meinem Studium verbunden

] Mein derzeitiger Job ist nur ein voribergehendes Sprungbrett, ich bin noch auf der Suche
nach beruflicher Orientierung

[] Ich habe (noch) keine geeignete Stelle gefunden.

[ Ich erhalte ein hoheres Gehalt in meinem derzeitigen Job

[ ] Mein derzeitiger Arbeitsplatz bietet mehr Sicherheit

[] Meine Interessen haben sich gedndert

[ ] Mein derzeitiger Arbeitsplatz erlaubt eine flexible Zeiteinteilung

] Mein derzeitiger Arbeitsplatz liegt in der Ndhe meines Wohnorts

[] Sonstiges (bitte angeben)
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Welcher Abschluss/welche Qualifikation passt lhrer Meinung nach am besten zu lhrer
derzeitigen Tatigkeit?

[]1 Ein hoherer Abschluss/eine hohere Qualifikation als ich
] Mein Abschluss/ meine Qualifizierung
[] Einen niedrigeren Abschluss/eine geringere Qualifikation als ich

[] Kein Abschluss/keine Qualifikation erforderlich

Haben Sie ein anderes Studium begonnen oder planen Sie, nach dem Studium an unserer
Berufsbildungseinrichtung ein anderes Studium zu beginnen?

[1Ja, und ich habe sie erfolgreich abgeschlossen.

[ ]Ja, und ich studiere immer noch

] Ja, ich habe einen anderen Studiengang begonnen, aber abgebrochen.
] Nein, ich habe kein weiteres Studium begonnen, aber ich plane es

] Nein, ich habe kein weiteres Studium begonnen und habe es auch nicht vor.

Warum haben Sie ein weiteres Studium begonnen bzw. warum planen Sie, ein weiteres
Studium zu beginnen?

[ ] Um einen hoheren akademischen oder beruflichen Abschluss zu erreichen

[] Verbesserung der Chancen, einen Arbeitsplatz zu finden (egal, welchen)

[ ] Verbesserung der Chancen, einen Job zu finden, der mich mehr befriedigt als mein
derzeitiger Job

[] Personliches Interesse an einem bestimmten Themenbereich

[] Es wurde von meinem derzeitigen Arbeitgeber verlangt/angefordert

[] Ich mochte meine Aufstiegschancen verbessern

[] Sonstiges (bitte angeben)
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Abschnitt E - Auswertung der Absolventenbefragung

Wie wiirden Sie die folgenden Aspekte dieser Umfrage bewerten?
Sehr Schlecht Befriedigend Gut  Ausgezeichnet
schlecht 8 8
1 2 3 4 5

Lange des Fragebogens O O ] ] ]
Klarheit der Fragen O ] ] ] ]
Verstandliche

) L] L] L] L] L]
Formulierungen
Relevanz der Fragen fir die
Verbesserung des O ] ] ] ]
Berufsbildungsprogramms
Relevanz der Fragen fiir
Informationen (iber den O ] ] ] L]
Arbeitsmarkt
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Welche Kommentare/Vorschldge mdchten Sie zu dieser Umfrage machen?

Vielen Dank, dass Sie an der Umfrage teilgenommen haben!



